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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR
Vivero de Empresas de Miranda de Ebro (Burgos)

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Carta de la PYME, respaldada por la Unién Europea en el Consejo Europeo de Santa Maria da Feira, describe
a la PYME como la columna vertebral de la economia europea.

Es un hecho constatable que la economia de la localidad de Miranda de Ebro depende sustancialmente del
tejido de pymes y micropymes, que requieren de apoyos adicionales para poder competir en igualdad de
condiciones con empresas de otras provincias, con mayores niveles de desarrollo econémico.

El fomento del espiritu emprendedor, que es el origen de la pyme, es uno de los ejes basicos para construir una
economia dindmica, que genere empleo.

Es una tarea fundamental de los poderes publicos a todos los niveles fomentar la mentalidad, formacién y
cultura empresarial, elaborando politicas que faciliten los primeros pasos de las microempresas.

La politica fundamentada exclusivamente en las subvenciones a la inversiéon o la creacién de empleo ha
demostrado tener una efectividad limitada. Es necesario complementarla con otra serie de actividades que
orienten y asesoren al empresario, sobre todo en los primeros pasos de su negocio.

OBIJETO

El Vivero de Empresas es una estructura de acogida temporal pensada para ubicar a empresas en sus primeros
pasos en el mercado, acompafiarlas y prestarles determinados servicios adaptados a las necesidades de cada
proyecto empresarial, con el fin de que, mediante una gestién sin dnimo de lucro, se facilite el desarrollo
germinal de iniciativas de interés local.

Constituye un espacio fisico que, combinando el ofrecimiento de locales, formacion, asesoramiento y
prestacidn de servicios, trata de cubrir las necesidades basicas de pequefias y medianas empresas, permitiendo
mejorar sus expectativas de supervivencia.

Por este Reglamento se regird la admisidn de beneficiarios en el Vivero, las relaciones entre éstos y la Camara,
y la estancia de los cesionarios de despachos y naves, sefialando sus correspondientes derechos y obligaciones.

Este Vivero, ofrecera un espacio fisico a los emprendedores y empresarios por un tiempo limitado, junto con
asesoramiento en las primeras etapas de puesta en marcha del negocio, para que la consolidacion de esa
empresa en el mercado sea mas facil.

OBIJETIVOS

Los objetivos del Vivero son:

1. Favorecer el nacimiento, arranque y consolidacién de nuevas empresas.

2. Favorecer la generacién de empleo.

3. Diversificar la estructura productiva local, favoreciendo la instalacion de empresas de caracter
innovador.

4. Crear un marco idéneo en condiciones de precio y servicio, que permita a las iniciativas empresariales
desarrollar su plan de empresa para que, con un tiempo de estancia limitado, estén en situacion de
competir en condiciones de mercado.

5. Contribuir a la consolidacién y al incremento de la competitividad de empresas ya creadas.

Contribuir a la dinamizacién de la zona donde se ubican.
7. Crear un marco idoneo donde los emprendedores y empresarios compartan proyectos y experiencias.

o
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La superficie total construida es de 1.681,65m?2. Consta de una serie de elementos comunes y otras estancias,
de caracter privativo, que son los lugares en los que se ubicaradn las empresas. En concreto, cuenta con 6
despachos, 2 naves de 140m? y otras 4 de 200m?, 3 salas: una de 36m?, otra de 40 m? (pudiendo destinarse
una de ellas como espacio coworking) y una tercera de 44m? destinada a aula de formacién .

La puesta en marcha de una instalacion de estas caracteristicas requiere de mecanismos que regulen el uso de
las instalaciones y las obligaciones y derechos de los usuarios, motivo por el cual se elabora el presente
Reglamento.

SERVICIOS
El Vivero de Empresas ofrece los siguientes servicios:

1. 6 Despachos de una superficie media de unos 15m?, 3 salas, una de 36m?, otra de 40 m? y una Ultima
de 44m?, equipados todos espacios con mobiliario y dotacién de infraestructuras de iluminacion,
electricidad, calefaccion, y pre-instalacion de teléfono y comunicaciones, y 6 naves industriales
equipadas con aseos y dotacién de infraestructuras de iluminacién y electricidad, y pre-instalacién de
teléfono y comunicaciones

2. Areasy servicios comunes:

* Recepcion y control de accesos

® Limpieza y mantenimiento

* Sala de reuniones (bajo reserva)

* Aula de formacion (descuentos en la cesion)

* Area de descanso con nevera, microondas y zona para comer
* Maquina de café, bebidas y snacks

* Recepcion y acogida de visitas

* Aparcamiento en la puerta

* Asesoramiento empresarial

* Recepcion de correo postal y paqueteria

* Visibilidad de la empresa

* Gestion de los problemas de mantenimiento y funcionamiento del local
* Acceso a tu espacio profesional 24x365 (excepto coworking*)

*que se regird dentro del siguiente horario y siempre bajo peticion para cuadrar la asignacion de espacio de trabajo: Octubre a
mayo: de lunes a jueves de 8:00 a 13:50h y de 16:00 a 17:50 y viernes de 8:00 a 14:50h y de Junio a septiembre: de lunes a viernes de 8:00
a 14:50 h. El responsable de LA CAMARA se asegurard de que las luces y la climatizacién estén apagadas y cerrard la puerta con llave del
Coworking 10 minutos antes del cierre de la Oficina de LA CAMARA

TiTULO | DEFINICIONES
Art. 1.- Definiciones.

Lugar de uso comun.- Zona de recepcidn, pasillos, bafios, area de descanso y aparcamiento.

Lugar de uso privativo.- Lo son los despachos, las naves industriales y las salas. El acceso a esos lugares como
cesionario se realizara conforme a los articulos 42 a 45 del presente Reglamento.

Cesionario.- Lo son las empresas ubicadas en el Vivero. La Comisidén de Seleccidn atendera las solicitudes de los
demandantes de naves industriales y/o despachos del Vivero:

1) Empresas de nueva creacidon: aquellas que inicien su actividad econdmica con la instalacién en el
Vivero de Empresas. Emprendedores que a la fecha de solicitud no estén ejerciendo actividad, pero
prevean hacerlo y a tal fin la inicien y se constituyan en un plazo de 9 meses desde su instalacion en
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el Vivero. En caso de no iniciar la actividad o no constituirse en legal forma, el contrato quedara
rescindido automaticamente transcurrido dicho plazo.

2) Empresas de reciente creacion, cuya actividad se haya iniciado en un plazo inferior a cinco afios desde
la fecha de la solicitud.

3) Empresas ya creadas, siempre y cuando haya espacios libres en el Vivero y no existan solicitudes de
espacios de empresas de nueva o reciente creacion en lista de espera.

Los requisitos para adquirir la condicidn de cesionario son los siguientes:
e Para el caso de emprendedores:
a) Tener un proyecto empresarial sin alta o constitucion formal.
b) Una vez finalizado el proceso de constitucién, siempre dentro del plazo maximo sefialado
anteriormente, deberdn aportar el alta fiscal en el censo de actividades econdmicas.

e Para el caso de empresas constituidas:

a) Ser empresario (persona fisica o juridica), debiendo acreditar este requisito mediante alta fiscal en el
censo de actividades econdmicas vigente en cada momento.

b) Tener la consideracion de empresa a los efectos establecidos en el punto anterior.

c) Ejercer una actividad empresarial o profesional susceptible de ser desarrollada en el Vivero de
Empresas quedando absolutamente prohibido el ejercicio de actividades molestas, ruidosas,
insalubres, nocivas, o peligrosas.

d) Presentar un proyecto o plan de empresa que avale su viabilidad econémica y técnica.

e) Estar al corriente de pago con la Agencia Estatal Tributaria y la Seguridad Social.

Comision de Valoracion de Proyectos.- Estd compuesta por técnicos de la Camara, y un representante de cada
uno de los socios patrocinadores.

Comision de Seleccidn.- Actuara como tal el Pleno de la Camara, quien podra delegar en el Comité Ejecutivo o
en la Comisién de Valoracién de Proyectos.

Comision de Seguimiento.- Estara compuesta por el comité ejecutivo, y un representante de la Cdmara.

Responsable del Vivero.- La Cdmara nombrard un trabajador perteneciente a su plantilla, para la gestion y
correcto funcionamiento del Vivero de Empresas.

Oficina de Administracion General del Vivero.- Es el Centro de informacidn sobre cualquier asunto relacionado
con el Vivero. Estard ubicada en el propio edificio del Vivero, y su gestion sera competencia del Responsable
del Vivero.

Gastos comunes.- Son los gastos originados por el funcionamiento normal de los lugares de uso comun. Su
importe se repercutird entre los cesionarios mediante la forma que reglamentariamente se establezca.

Gastos privativos.-Son los gastos originados por el funcionamiento de las empresas instaladas en cada zona
privativa. Se repercutiran directamente al cesionario que las origina.

TiTULO Il USO DE ELEMENTOS COMUNES Y PRIVATIVOS
Art. 22.- Disposiciones generales.
El Vivero esta sometido en cuanto al uso, tanto de las zonas privativas como de las de uso comun, a los
Reglamentos, Ordenanzas y demas disposiciones municipales, regionales, estatales y comunitarias que les sean

de aplicacién, ademas de las que se enumeran en el presente Reglamento.

Los cesionarios y ocupantes deberan respetar todas las servidumbres que puedan gravar el inmueble o sus
accesos conforme a la normativa urbanistica de Castilla y Ledn.
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Los cesionarios deberan permitir todas las servidumbres que los poderes publicos exijan, especialmente las
establecidas por motivos de salubridad y orden publico.

Art. 32.- Normas generales de uso.

El espacio cedido a cada empresa deberd ser utilizado exclusivamente por los promotores y trabajadores de la
iniciativa empresarial respectiva, y deberd destinarse al negocio para el que fue concedido sin que puedan
variarse las condiciones de explotacion sin el permiso expreso de la Cdmara por escrito.

La empresa recabard todas las autorizaciones y licencias requeridas para el desarrollo de su actividad
empresarial segun la normativa vigente, asumiendo la responsabilidad de su obtencién. Ademas, facilitara al
responsable del Vivero cualquier informacién o documentacidn que se solicite a efectos de verificacion del
cumplimiento de los requisitos del presente Reglamento.

Art. 42.- Horario de funcionamiento.

El Vivero permanecera abierto los doce meses del afio, respetando los festivos que marca el calendario laboral
de la Cdmara.

Sera competencia de la Direccion de la Camara la determinacién del horario, que se adaptara en la medida de
lo posible a las necesidades de los cesionarios.

La Oficina de Administracién General del Vivero estara en funcionamiento durante los doce meses del afio, en
dias laborales, de lunes a jueves en horario de 8 a 14 horas y de 16 a 18 horas, y viernes de 8 a 15 horas,
respetando los festivos de cardcter nacional, regional y local, conforme al calendario laboral de la Cdmara.

No obstante lo anterior, durante los meses de junio, julio, agosto y septiembre, la Oficina de Administracidn
General del vivero estara abierta de 8 a 15 horas.

Art. 52. - Acceso de visitantes e identificacion.

La entrada de visitantes al Vivero atenderd a la normativa vigente en materia de acceso a lugares publicos. El
Responsable del Vivero podra ejercer el derecho de admision en las condiciones que marca la Ley.

Art. 62.- Custodia de llaves.

Por razones de seguridad y para su utilizacion en casos de emergencia, el Responsable del Vivero conservara
una copia de las llaves, incluyendo las de los lugares de uso privativos.

Cada cesionario tendra unicamente llaves de acceso al lugar de uso privativo en que esté ubicada su empresa.
Los Coworkers no dispondran de llaves ni cédigos de acceso ya que se rigen por el horario de la Camara
Comercio.

Art. 72.- Imagen de conjunto.

Los cesionarios deberan respetar la imagen corporativa del Vivero, cuya determinacién sera competencia de la
Camara, tanto para las zonas de uso comun como para las de uso privativo.

En cualquier caso, la imagen de la empresa o de sus diferentes marcas si las tuviere, no podran contravenir el
capitulo dos de la Ley 17/2001, de 7 de diciembre, de marcas, atin cuando éstas no estuvieran registradas.
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Art. 82.- Rotulacidn de los lugares de uso comun.

La Camara encargara e instalara un rétulo relativo al nombre e imagen comercial de cada empresa alli instalada.
Asimismo, sefialara, en la forma que estime mas adecuada, la ubicacidn exacta de cada uno en el Vivero.

No estara permitida la colocacién de rétulos, carteles o distintivos distintos de los aprobados, ni de cualquier
otro cartel o sefial publicitaria, en los lugares de uso comun. Si los hubiere, seran retirados con cargo a la
empresa anunciada en ellos.

Art. 92.- Mantenimiento y limpieza.

Los cesionarios y ocupantes deberan mantener en todo momento los despachos y superficies cedidas, su
decorado, accesorios, equipamiento y entrada en buen estado de funcionamiento y presentacion.

Los espacios cedidos se mantendrdn siempre en perfecto estado de limpieza. Los términos y condiciones para
la limpieza fijados por la Camara deberan ser respetados, en particular en lo referente a la evacuacion de
basuras. Los cesionarios se abstendran, de almacenar o acumular enseres de cualquier tipo en las zonas
comunes, aunque se trate de un mero depdsito temporal.

El Responsable del Vivero sera el encargado de la gestion de la contratacidon de la limpieza en las zonas comunes
y en el exterior del edificio. La limpieza interior de los espacios cedidos sera responsabilidad de cada uno de los
cesionarios.

Los dafios o desperfectos que la actividad del cesionario cause en los elementos estructurales del Vivero, en
las instalaciones generales, en las zonas de uso comun, o en sus despachos o naves industriales cedidos, seran
reparados por la Cdmara a costa del cesionario causante.

Art. 102.- Seguridad y vigilancia.

La Camara se encargara de la existencia de un sistema de seguridad y vigilancia del Vivero, por el procedimiento
gue considere mas conveniente, pero no asumira ninguna responsabilidad en la seguridad de las naves y los
espacios cedidos.

Los cesionarios renuncian a reclamar ningun tipo de responsabilidad subsidiaria a la Camara, por los dafios
ocasionados en objetos, materiales y productos por medidas de seguridad deficientes en las zonas privativas.

Los cesionarios deberan cumplir y hacer cumplir todas las normas en materia de seguridad.

La Camara contratard un seguro multiriesgo basico para el Vivero y su mobiliario, asi como cualquier otro objeto
comun del edificio. El cesionario esta obligado a contratar el oportuno seguro sobre los bienes y derechos de
su titularidad que puedan encontrarse en el espacio de su uso en el Vivero.

Art. 112.- Cierre temporal de las instalaciones.

La Camara podra cerrar temporalmente las instalaciones, sin que eso genere ninglin derecho de reclamacién
de los cesionarios en los siguientes casos:

* Fuerza mayor o caso fortuito.
* Reparaciones o ampliaciones que requieran del cierre para su ejecucion.

* En general, cualesquiera otros que considere justificados. En esos casos la cuota mensual se reducira por la
parte proporcional al tiempo que permanezcan cerradas las instalaciones.
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Art.122.- Reparaciones.

La Camara serd competente para gestionar todas las reparaciones que se ejecuten en las zonas de uso comun.
El coste de mantenimiento estard incluido en las cuotas que los emprendedores abonan mensualmente a la
Camara.

Las reparaciones en las zonas de uso exclusivo de los cesionarios, y que se deban al mal uso, seran ejecutadas
por la Camara, que repercutira integramente el coste en el cesionario responsable del mal uso de las mismas.

Los cesionarios y ocupantes estan obligados a soportar cualquier obra o reparacion que resulte imprescindible
realizar en el espacio cedido o en las zonas comunes o instalaciones. Cualquier limitacién del uso por este
motivo no dard derecho a reclamar del Vivero indemnizacion alguna. La Cdmara se reserva el derecho a cambiar
de ubicacion al cesionario durante su estancia en el Vivero a otro despacho o nave similar a la que venia
ocupando, cuando dicho cambio resultase imprescindible para acometer cualquier obra o reparacién o por
cuestiones organizativas.

Art. 132.- Materias peligrosas.

Almacenamiento.- El almacenamiento de sustancias nocivas, toxicas o peligrosas se debera hacer siempre
cumpliendo las normas de seguridad establecidas por la Administracion competente. En todo caso, los
cesionarios que utilicen estas materias deberdan comunicar al Responsable del Vivero el lugar donde se
encuentran almacenadas, la cantidad y los potenciales riesgos de su tratamiento inadecuado.

Transporte.- El transporte de mercancias peligrosas se hara de conformidad con los articulos 30 y 31 del
presente Reglamento.

Art. 142.- Ocupacion de los locales.

Se debera firmar un contrato de cesidn entre la Cdmara y el cesionario. El espacio cedido debera ser ocupado
para el ejercicio efectivo de la actividad empresarial, por lo que habrd de iniciarse dentro del plazo maximo de
15 dias desde la firma del contrato. La inactividad del titular o la falta de ocupacion efectiva serdn causa
automatica de resolucién del contrato.

Art. 152.- Ruidos y olores.

De forma general, los cesionarios de los espacios no deben en forma alguna perturbar el ambiente del Centro
mediante ruidos, vibraciones, olores, temperaturas o cualquier otra causa que pueda afectar o producir

molestias a los restantes ocupantes.

Cada cesionario debera proceder a tramitar las autorizaciones administrativas necesarias para el desarrollo de
la actividad que proyecte ejercer en el espacio que se le asigne.

En el caso de que fuera necesario algun tipo de insonorizacién o preparacion del local contra olores, ésta

correrd a cargo del cesionario.

Art. 162.- Sobrecargas.

Queda prohibido el almacenamiento de materias primas o productos terminados en las zonas de uso comun.
El Responsable del Vivero procedera a retirarlos a costa del cesionario.

En los espacios privativos no se podran almacenar materiales por encima de los limites de seguridad que
determine el Responsable del Vivero.
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No podran almacenarse objetos, maquinaria o productos que sobrepasen los limites de carga de suelos y
tabiques.

Art. 172.- Rétulos en lugares de uso privativo.

La colocacidén de carteles o rétulos en los lugares de uso privativo, incluyendo los del exterior de las naves,
deberd ser aprobada por la CdAmara. Quedan prohibidos los rétulos que den al exterior del edificio en la zona
de despachos.

Los rotulos del exterior de las naves se ajustaran a las medidas y criterios de imagen corporativa que, a tal
efecto, dicte la Camara.

Art. 182.- Climatizacion de las zonas comunes.

La climatizacion de las zonas comunes sera competencia de la Cdmara, que podra emplear los medios que
considere oportunos.

El coste de climatizacion de esas zonas se repartird entre todos los cesionarios.

Art. 199.- Salubridad y seguridad contra incendios.

Los cesionarios se comprometen a observar y respetar las normas y reglamentos de salubridad y seguridad
correspondientes al Vivero.

Queda prohibido introducir en el Vivero materiales peligrosos, insalubres, malolientes o inflamables que no
estén autorizados por las normas legales o administrativas. En el caso de que la actividad empresarial de un
cesionario implicara la utilizacién de esas sustancias, serd su responsabilidad la puesta en marcha de los
protocolos de seguridad exigidos por la Administracién competente y también asumir su coste. Si esos
protocolos afectaran a lugares de uso compartido, el coste que originaren sera por cuenta del cesionario.

Las instalaciones de fontaneria y electricidad que se encuentren en el Vivero deberdn ser mantenidos en buen
estado de funcionamiento. Su reparacién sera responsabilidad de la Cdmara.

No se podrd arrojar en las canalizaciones o desaglies materiales inflamables o peligrosos, extendiéndose la
prohibicién a todos aquellos elementos que puedan perturbar el buen funcionamiento de las mencionadas
instalaciones.

Cada cesionario debera equipar su local con las instalaciones necesarias para prevenir incendios de
conformidad con el sistema general de seguridad del Vivero y con los planes de seguridad y salud particulares
de su empresa, debiendo mantener los mismos en perfecto estado de funcionamiento y conservacion.

Los aparatos contra incendios, los cuadros eléctricos y los tableros de mando deberan ser accesibles y visibles
en todo momento, debiendo ademas respetar las normas que, al respecto, sean dictadas por la Administracion
competente.

Las revisiones de los materiales contra incendios de cada espacio privativo seran responsabilidad de cada
cesionario y a su costa. La revisién de los materiales de las zonas comunes serd competencia de la Cdmara. Su
coste se repartird entre los cesionarios.

Los cesionarios deberan respetar todas las normas que se dicten en materia de seguridad, dejando las puertas
de salida sin el cierre bloqueado durante las horas de apertura, y manteniendo despejados los pasillos de
servicio que sirven de salida de emergencia en caso de incendio o siniestro. Las salidas de emergencia deberan
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estar debidamente sefialadas mediante carteles luminosos.

Estd prohibida la utilizacion indebida de los aparatos contra incendios.

TiTULO I
ADMINISTRACION DE ELEMENTOS COMUNES Y PRIVATIVOS

Art. 202.- Cesidn de espacios privativos, mecanismos, derechos y deberes del cesionario.

Aquellos proyectos que hayan sido escogidos por la Comision de Seleccidn, previo informe de la Comision de
Valoracién de Proyectos, tendran derecho a la cesion de un espacio para la realizacién de su actividad,
conforme a su necesidad y a los espacios disponibles.

Una vez firmado el contrato de cesion, el cesionario queda sometido a los siguientes derechos y deberes:

DERECHOS

a) Al usoy disfrute de las zonas de uso comun, conforme a las especificaciones de este Reglamento.

b) A que las zonas comunes estén en perfecto estado de uso.

¢) Acolocar carteles o rétulos identificativos de su empresa en los espacios cedidos al efecto, conforme
a la imagen corporativa del Vivero.

d) A utilizar el aparcamiento en la forma que determine el presente Reglamento.

e) A ocupar el espacio privativo que le corresponda, por el plazo maximo establecido en este
Reglamento.

f) A almacenar materias primas y productos terminados en las condiciones establecidas en el Art.
13 del Reglamento.

g) Alarealizacion de obras en los lugares de uso privativo previa autorizacion de la Camara.

DEBERES

a) Destinar el espacio cedido al fin para el que se cedié.

b) No perturbar el ambiente del Vivero.

c) Respetar las normas de imagen de conjunto que determine el Responsable del Vivero.

d) Mantener limpias las zonas de uso privativo.

e) Reparar a su costa los dafios producidos en las zonas de uso privativo y, en su caso, zonas comunes
por razon de los dafos causados en los mismos

f)  Notificar el transporte y almacenaje de sustancias toxicas y peligrosas, conforme a los Art. 13, 19,
30y 31 del presente Reglamento.

g) Satisfacer las fianzas, canon y derramas extraordinarias que, en virtud de sus atribuciones,
determine el Responsable del Vivero.

h) Respetar las recomendaciones sobre seguridad y vigilancia.

Art. 212.- Duracion de la cesion.

La duracién de la cesidn se establecera conforme a la normativa vigente, en los contratos individuales que se
formalicen con cada uno de los cesionarios.

Art. 222.- Destino del lugar cedido.
El lugar del uso privativo cedido se podrd destinar Unicamente a la actividad empresarial para la que se autorizd.
La utilizacién para fines distintos de éstos serd causa de expulsion del Vivero y pérdida de todos los derechos,

sin perjuicio de las acciones legales que la Cdmara pudiera emprender.

En casos excepcionales la Camara, previa peticion por parte del cesionario acompafiada de memoria
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justificativa, podra conceder un cambio del destino del local.

Art. 232.- Ocupacién y abandono.

El espacio cedido debera ser ocupado para el ejercicio efectivo de la actividad empresarial, por lo que habrd de
iniciarse dentro del plazo maximo de 15 dias desde la firma del contrato.
La inactividad del titular o la falta de ocupacion efectiva seran causa automatica de resolucién del contrato.

A la finalizacion del contrato, el cesionario debera dejar libre y expedito, en el mismo estado en el que se recibid
el despacho o la nave a disposicién de la Camara. El plazo maximo sera de 15 dias a contar desde la notificacion.

Si el cesionario no desaloja el despacho o nave en el indicado plazo, sera responsable de los dafos y perjuicios
gue ocasione y ademads se establece como clausula de penalizacién una indemnizacién diaria a favor de la
Camara, por el importe que establezca reglamentariamente el Responsable del Vivero.

Si en el momento de la devolucidon quedasen bienes muebles en el despacho o nave se entendera que el
cesionario ha renunciado a la propiedad y posesidon de los mismos a favor del Vivero.

El cesionario se obliga y compromete a facilitar al Responsable del Vivero el acceso al despacho o nave cedido
a los efectos de la comprobacién del uso y destino dados a los mismos.

Art. 242.- Funcionamiento de los lugares y elementos comunes.

Todos los cesionarios tienen derecho al uso y disfrute de los elementos comunes, conforme a las siguientes
normas:
* Los cesionarios deberan solicitar al Responsable del Vivero el uso, con un dia de antelacién como
minimo.
* Una vez terminado su uso, deberan dejar los elementos y salas utilizados en perfectas condiciones de
uso.
* Deberan abonar las cuotas de uso que se establezcan.

* Encasode concurrencia, la utilizacidn y reserva de las instalaciones comunes se atendera segun orden
de solicitud. La Cdmara tendra siempre preferencia de uso.

Art. 252.- Prohibiciones y limitaciones al uso de los espacios.

Las zonas comunes no podran utilizarse como almacén, no se podran realizar actividades ni manejar productos
nocivos, toxicos o peligrosos, mas alla de su traslado a los lugares privativos.

Queda prohibido también:
* El uso, depdsito o manipulacién de cualquier material no permitido por las normas de seguridad e
higiene.
* Ladistribucién de propaganda de cualquier tipo fuera de los lugares de uso privativos.
* Larealizacidn de ruidos, emisidn de olores, vibraciones etc., que perturben el funcionamiento normal

del Vivero.
Art. 262.- Obras en los espacios privativos. Régimen de autorizaciones.

Los cesionarios podran realizar obras en los espacios privativos Unicamente cuando sea imprescindible para el
desarrollo de su actividad. Deberan hacerlas a su costa y contar con la aprobacién de la Camara.

Una vez que concluya su estancia en el Vivero deberan devolver el espacio privativo utilizado en las mismas
condiciones en las que fue cedido, a no ser que la Camara aceptara la recepcidon del espacio privativo
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modificado.

Esos elementos no generaran derecho alguno a favor del cesionario que abandona el Vivero.

Art. 272.- Obras en los espacios comunes. Régimen de autorizacion y repercusién de costes.

Los cesionarios no podran realizar obras en los espacios comunes. Unicamente la CAmara puede autorizar obras
en esas zonas, sin obligacidon de consultar a los cesionarios.

TITULO IV
REGIMEN DE APARCAMIENTOS, CARGA Y DESCARGA
Art.- 282.- Apertura y cierre de aparcamientos.

No se permitira el estacionamiento nocturno de vehiculos.

Art. 299.- Derechos de los ocupantes del Vivero sobre los aparcamientos.

La condicién de cesionario no implica la reserva de plaza de aparcamiento en las instalaciones del Vivero. No
obstante, esta permitido el estacionamiento de los vehiculos particulares de los cesionarios durante la jornada
laboral, respetando los horarios establecidos en la cldusula anterior.

La Cadmara determinara las zonas de carga y descarga, y un nimero de plazas de aparcamiento reservadas para
minusvalidos conforme a la legislacion vigente, y para visitantes.

Art. 302.- Horarios de carga y descarga de productos.

Los cesionarios deberan notificar al Responsable del Vivero el calendario semanal y el horario de carga y
descarga con una antelacion minima de tres dias, para que la Camara lo autorice. No serd necesaria la
notificacion si el vehiculo no supera los 3.500 kilos de tara o para los productos transportados por servicios de
mensajeria.

En el caso de carga o descarga de materiales téxicos o peligrosos, se requerird autorizacion por escrito de la
Camara con una antelacion de cinco dias.

Art. 312.- Responsabilidad por carga, descarga y almacenamiento de residuos téxicos y peligrosos.

Aun siendo autorizada la carga y descarga por la Administracion competente y la Cdmara, el cesionario es el
Unico responsable de la carga y descarga de esos materiales.

Art. 322- Normas de trafico interno de vehiculos.

Tanto los cesionarios como los visitantes y los vehiculos de carga y descarga deberan respetar las indicaciones
y sefializaciones de trafico existentes en cada momento en el interior del recinto.

Para carga y descarga habrdn de utilizarse las zonas destinadas a tal fin, salvo para aquellos casos especiales
que tengan autorizacion previa de la Camara. Queda prohibido el aparcamiento fuera de las zonas
expresamente sefalizadas.
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TITULO V REGIMEN ECONOMICO
Art. 332.- Determinacidn de los costes mensuales. Periodos de vigencia.

El cesionario abonard a la Cdmara la cantidad marcada en el Contrato de cesidon en concepto de canon, siéndole
de aplicacidn todas las clausulas especificas del citado contrato.

El canon sera fijado por la Cdmara, dependiendo del espacio cedido.

Art. 342.- Fianzas.

Los cesionarios estan obligados a abonar en concepto de fianza la cantidad equivalente a dos meses de canon,
excepto en el coworking que serd de un mes, que podran recuperar una vez que concluya su estancia en el
Vivero siempre que no hayan incurrido en ninguna falta que implique la ejecucién total o parcial de la fianza.
Art. 352.- Formas de abono del precio.

El precio del canon se abonard mensualmente mediante transferencia bancaria a la cuenta corriente que la
Camara habilite a tal fin, dentro de los cinco primeros dias de cada mes.

Art. 362.- Gastos extraordinarios.

Los gastos extraordinarios que deban ser pagados por los cesionarios, una vez aprobados y ejecutados, se
abonaran al mes siguiente de que las facturas sean aprobadas por la Cdmara.

TITULO VI ORGANOS DE GOBIERNO
Art. 372.- Comision de Seguimiento.-
Se reunird tantas veces como sea necesario en funcién de los asuntos a tratar.
Estara presidida por el Presidente de la Cdmara o persona en quien delegue. Estara compuesta por el comité
ejecutivo, y un representante de la Cdmara.
Art. 382.- Competencias de la Comision de Seguimiento.-

Son competencias las siguientes:
* Ser informada de los planes del Vivero.
* Resolucion de los expedientes sancionadores de faltas muy graves.

Art. 39.- Responsable del Vivero y Comision de Valoracién de Proyectos.-
1.- El Responsable del Vivero es un trabajador perteneciente a la plantilla de la Cdmara.

2.- La Comisidn de Valoracién de Proyectos estard compuesta por técnicos de la Cdmara, y un representante
de cada uno de los socios patrocinadores.
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Art. 402.- Competencias de la Camara, del Responsable del Vivero y de la Comision de Valoracion de
Proyectos.-

1.- Son competencias de la Cdmara:
* La aprobacién de cambios de negocio de los cesionarios ya instalados.
* Determinar el horario del Vivero.

* Establecer la imagen de conjunto, las rotulaciones de los lugares de uso comun y de los exteriores de
las naves.

Fijar los términos y condiciones de limpieza.

Cierre temporal de las instalaciones.

Control de la climatizacion de las zonas comunes.

La autorizacién y aceptacion de obras en el edificio.

Determinar el régimen de aparcamientos, carga y descarga.

La estipulacidn anual de la cuota de los espacios de los cesionarios.

Elaborar los planes anuales financiero y de trabajo.

Resolucion de los expedientes sancionadores de faltas leves y graves.

® La Cdmara de Comercio de Miranda se reserva el derecho a denegar la admision al Vivero de Empresas
de cualquier persona cuya presencia pueda ser considerada perjudicial para la seguridad, reputaciéon e
intereses del mismo, de la propiedad u ocupantes. Los cesionarios deberan colaborar en esta accion
cuando sean requeridos para ello.

2.- Son competencias del Responsable del Vivero:
* Gestionar las obras de reparacidn de las zonas comunes y privativas.
* Control de la climatizacion.
® Custodia de llaves.
* Ejercer, en su caso, el derecho de admisidon de los visitantes.
* Gestion de la contratacion de la limpieza en las zonas comunes y en el exterior del edificio.
® Garantizar la seguridad y vigilancia del Vivero.
* Gestionar las autorizaciones de carga, descarga y almacenamiento de productos téxicos y peligrosos.
¢ Informar a los interesados sobre la disponibilidad de espacios libres en el Vivero.
* Control de los sistemas anti-incendios de las zonas comunes.

3.- Son competencias de la Comision de Valoracion de Proyectos:
* Analizar y evaluar la documentacién presentada por cada solicitud de espacio al Vivero de Empresas.

* Realizar una entrevista personal con los solicitantes de espacio en el Vivero de Empresas, si lo considera
necesario

* Emitir una recomendacion/informe, en su caso, sobre la ubicacion en el Vivero de Empresas del espacio
a adjudicar. Dicha recomendacion tendra caracter confidencial, y solamente tendran acceso a la misma
las personas que intervengan en el proceso de seleccién.

TiTULO VIl REGIMEN DE INGRESOS Y BAJAS EN EL VIVERO
Art. 412- Comision de seleccidn.

Actuara como tal el Pleno de la Cdmara, quien podra delegar en el Comité Ejecutivo o en la Comisién de
Valoracién de Proyectos.

La Comisidn se reunira siempre que existan solicitudes y cuando lo considere necesario para adjudicar nuevos
espacios, confeccionar o revisar la lista de reserva para la adjudicacién de espacios.

Esta Comisidn valorara los proyectos y debera dictaminar sobre las solicitudes presentadas tomando en
consideracién los criterios contenidos en el apartado correspondiente de este Reglamento. Dichos informes
tendran caracter confidencial, y solamente tendrdn acceso al mismo las personas que intervengan en el
proceso de seleccion.
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Art. 422- Criterios de seleccidn de proyectos.

Los criterios que se aplican a las solicitudes para establecer su participacién en el Vivero son, ordenados de
mayor a menor, los siguientes:
e Viabilidad de la iniciativa empresarial, de 0 a 40 puntos.
e Tipo de actividad desarrollada o prevista, de 0 a 30 puntos.
e  Procedencia de servicios de apoyo a la creacién de empresas, de 0 a 20 puntos.
e Nivel de creacion de empleo previsto, de 0 a 20 puntos.
e Grado de inmediatez en la implantacién en el Vivero, de 0 a 20 puntos, valorandose especialmente
aquellas iniciativas con disponibilidad de incorporacién inmediata.
e Pertenencia a sectores vinculados al medio ambiente y/o nuevas tecnologias, de 0 a 15 puntos.
e Experiencia previa y formacién relacionada con la actividad, de 0 a 10 puntos.
e Pertenencia al Club Camara, de 0 a 10 puntos.
e Pertenencia a colectivos en riesgo de exclusion, 5 puntos.
e Acreditacion de formacion especifica en autoempleo, 5 puntos.
e Participacién de personas desempleadas de larga duracién en el proyecto, 5 puntos por cada
emprendedor que forme parte de la empresa y que esté inscrito como demandante de empleo
durante mds de 6 meses.

La Comisidn de Seleccién procedera a la evaluacién de las solicitudes presentadas, valorando los proyectos
empresariales conforme a los criterios establecidos en el presente Reglamento y atendiendo a su adecuacion
a los objetivos del Vivero de Empresas.

Tendran la consideracidn de no aptos los proyectos que incurran en alguna de las siguientes circunstancias:
a) Agquellos que, a juicio de la Comision de Seleccion, no acrediten una viabilidad técnica, econémica y
financiera suficiente para su desarrollo.
b) Aquellos cuya actividad principal no resulte adecuada para su implantacién en el Vivero o no se
encuentre alineada con los fines y objetivos del mismo.
c) Aquellas empresas ya constituidas, cuando existan solicitudes en lista de espera correspondientes a
empresas de nueva o reciente creacion.

En caso de producirse un empate entre los proyectos valorados, primara la puntuacién obtenida en el capitulo
de tipo de actividad desarrollada o prevista. Si persiste el empate la comision de seleccion serd la que valore la
candidatura mas idénea.

En el caso de que el nUmero de proyectos aptos sea superior al nUmero de espacios disponibles en el Vivero,
la Comisidn de seleccidn dara preferencia a aquellos que hayan obtenido una puntuacién mas elevada.

Art. 432- Tramitacion del expediente de ingreso.-
La tramitacion del expediente de ingreso en el Vivero seguira los siguientes pasos:

Los interesados deberan presentar en el Registro de la Camara o en la Oficina de Administracion General del
Vivero, la solicitud de Espacio del Vivero de Empresas, en un impreso normalizado.

La solicitud de Espacio del Vivero de Empresas deberd ser suscrita por un Unico solicitante, siendo éste quien
asuma frente a la Cdmara el régimen de derechos y obligaciones derivados del Contrato de Cesidn. No obstante,
el solicitante podrd incluir en su proyecto otros socios, participes y/o integrantes del proyecto, los cuales
deberan estar identificados con sus datos personales y, en caso de resultar seleccionados, deberan firmar el
Contrato de Cesidn con el solicitante en sefal de aceptacion conjunta y solidaria de su régimen de derechos,
obligaciones y deberes.

En el plazo maximo de 15 dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la fecha de registro de entrada, el
Responsable del Vivero informara al solicitante de la disponibilidad o no de despachos o naves industriales
libres. En el caso de existir despachos o naves industriales libres, y una vez informado de este hecho, el
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solicitante debera presentar, en el plazo maximo de 7 dias naturales desde la notificacion, en el Registro de la
Camara la siguiente documentacion, referida tanto al solicitante como a los eventuales socios, participes y/o
integrantes del proyecto:

e Memoria de la Actividad Empresarial que se pretende desarrollar en el Vivero. La Camara
proporcionard a los interesados un modelo de memoria orientativo, no obstante lo cual, los aspirantes
podran aiadir o adjuntar cualquier documento, boceto, plano, etc., que permita una mejor valoracion
de su idea empresarial.

* Fotocopia del D.N.I.

e Escrituras de la sociedad e Informe de la Vida Laboral, en su caso.

e Certificado de estar el corriente de pagos a la Agencia Tributaria y con la Seguridad Social, en su caso.

¢ CIF, en su caso.

e CV

No obstante, la Comision de Valoracidn de Proyectos podra solicitar otra documentacidn que se considere de
interés para la mejor evaluacion de los proyectos empresariales que se presenten.

Si entre la documentacion presentada faltase alguno de los documentos expresados anteriormente, el
solicitante tiene un plazo de 10 dias naturales para completar la documentacién. En caso de no hacerlo se
entenderd que renuncia a su peticion.

Una vez entregada la documentacidn, la Comision de Valoracion de Proyectos mantendra una entrevista
personal con los solicitantes para completar todos los datos necesarios para la valoracion del proyecto, si lo
considera necesario.

La Comision de Seleccion valorara los proyectos empresariales aptos y determinara el orden de preferencia
para su alta como viverista. La valoracion tendra un caracter confidencial y Unicamente tendran acceso a la
misma las personas que intervengan en el proceso de seleccidn, estando obligadas a mantener en secreto su
contenido.

El promotor del proyecto seleccionado deberd confirmar su interés por el despacho o nave industrial asignada,
formalizando el Contrato de Cesién con la Camara.

Proyectos en espera. En el caso de que se presenten solicitudes y no haya espacios libres, el Responsable del
Vivero informara a los solicitantes sobre el plazo aproximado en el que pueden quedar espacios libres y se les
ofrecerd la posibilidad de formar parte de una lista de espera. En el momento en el que esté disponible un
espacio se requerira a los proyectos en espera una memoria actualizada de su idea de negocio para que la
Comision de seleccion valore las candidaturas y se elija al nuevo viverista. En el supuesto de que el promotor
del proyecto en espera no entregue la memoria en el plazo solicitado serd desestimado del proceso de
valoracién.

Art. 44°- Tramitacion del expediente de baja.
La baja se producird por alguna de las siguientes circunstancias:

I.  Porno hacerse efectiva la ocupacién.

Si en el plazo de quince dias desde la firma del contrato no se produce el inicio de la actividad, la Cdmara
entendera que el cesionario renuncia a todos sus derechos como tal y por tanto el local pasara a estar
disponible, sin que el cesionario tenga derecho a la devolucién de la fianza.

Il. Por el cese de la actividad antes de concluir el plazo de estancia.

En el caso de que el cesionario de por concluida su actividad antes de la finalizacién del contrato de cesion,
deberd comunicarlo a la Cdmara con un mes de antelacion. El Responsable del Vivero procedera a la liquidacién
de las cantidades correspondientes en conceptos de cuotas o facturas pendientes a abonar por el cesionario,
qgue deberd hacer efectivas en el plazo de quince dias a contar desde la notificacion de la liquidacion.
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Realizado ese tramite, se le devolvera la fianza y se dard por concluida la relacién con el Vivero.

Ill.  Por la finalizacién del plazo maximo de estancia en el Vivero.
Transcurrido el plazo legal maximo de estancia en el Vivero, la CAmara comunicara al cesionario la fecha limite
para el abandono del local y las cantidades que debe abonar en concepto de cuotas y facturas pendientes.
Cumplidos estos tramites se le devolvera la fianza y dard por concluida la relacién con el Vivero.

IV. Por la expulsidn del cesionario del Vivero derivada de un expediente sancionador por falta muy grave.
Cuando el resultado de un expediente sancionador sea la expulsidon del Vivero, en el expediente deberan
constar los términos y plazos de abandono del local cedido.

TiTULO VIl REGIMEN SANCIONADOR

Art. 452- Tipificacion de faltas, leves, graves y muy graves.
Se consideran faltas leves:

* No respetar la imagen de conjunto del Vivero.

* No limpiar las zonas de uso privativo.

¢ Los retrasos de 1 mes en el pago de la cuota.

* No respetar las normas de aparcamiento.

¢ No cumplir las normas de seguridad y vigilancia.

Tienen la consideracién de graves las faltas siguientes:
» Depositar en el local materiales toxicos o peligrosos sin notificarlo a la Camara.
* No contratar los seguros obligatorios.
¢ Incumplir la normativa vigente en lo relativo a la licencia de apertura del establecimiento.
e Cometer tres faltas leves.
¢ Realizar ruidos excesivos y la generacion de olores no autorizados y que perturben la actividad de los
restantes cesionarios.
e Cargar por encima del limite y arrojar liquidos no permitidos a las canalizaciones o desagiies.
e Usar indebidamente los materiales contra-incendios.

Seran consideradas faltas muy graves:
e Utilizar el espacio privativo para un negocio distinto al que se concedié.
¢ La falsificacidon de documentacion para el acceso al Vivero.
e El deterioro intencionado o negligente de los elementos del Vivero.
® La comisién de dos faltas graves.
¢ El impago de dos mensualidades.
» Realizar obras en los espacios privativos sin contar con la autorizacion de la Camara.

Art. 462- Incoacién y resolucién del expediente sancionador. Organo competente.

El expediente sancionador se iniciard a peticion de algun cesionario o de oficio por la Cdmara.

El procedimiento se iniciard con un informe del Responsable del Vivero explicando los hechos ocurridos. Ese
informe se remitird al interesado que, en el plazo de 15 dias desde la notificacién, podra realizar las alegaciones
gue estime oportunas y que deben ser registradas en el Registro de la Oficina de Administracién General del
Vivero.

El drgano competente, previo tramite de audiencia al interesado, resolvera el expediente, imponiendo en su
caso las sanciones que estime oportunas, de conformidad con el Art. 48 y ofrecera al interesado la posibilidad

de plantear recursos, conforme al Art. 47.

La resolucién se notificara al interesado y abrird el plazo para la presentacion de recursos.
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El 6rgano competente para la resolucion de expedientes por faltas leves y graves sera la Camara. Los
expedientes por falta muy grave seran resueltos por la Comisién de Seguimiento.

Las infracciones tendran caracter reglamentario y seran sancionadas conforme al procedimiento establecido
en el Reglamento, a no ser que puedan ser constitutivas de delitos tipificados como penales, en cuyo caso se
suspenderd la tramitacion del expediente, que se trasladara al orden jurisdiccional competente.

Art. 472- Régimen de recursos.

Las resoluciones de la Camara y de la Comision de Seleccion pondran fin a la via reglamentaria y abriran la via
de la jurisdiccién correspondiente.

Las resoluciones, que sobre faltas muy graves, tome la Comisién de Seguimiento, se podran recurrir en primera
instancia ante la propia Comisién de Seguimiento.

El plazo para la presentacion de recursos por via reglamentaria sera de 1 mes a contar desde el dia siguiente a
la recepcion por parte del interesado de la notificacion de la resolucion.

Art. 482.- Sanciones.-

Las faltas leves se podran sancionar con un maximo de 200 €, en funcién del trastorno causado a la actividad
normal del Vivero.

Las faltas graves con hasta 500 € y la suspension del derecho a usar los elementos comunes.

Las faltas muy graves con el pago de los desperfectos ocasionados y la resolucion del contrato de cesidn vy,
consiguientemente, la expulsion del Vivero.

TITULO IX MODIFICACION DEL REGLAMENTO
Art. 492- Tramitacion del expediente de modificacion.

Las modificaciones del presente Reglamento, en cualquiera de sus apartados requerird la aprobacion del Pleno
de la Cdmara.

TiTULO X NORMAS DE APLICACION SUPLETORIA
Art. 509.- Legislacion aplicable.
Supletoriamente a este Reglamento, las relaciones entre los cesionarios, la Comisién de Seguimiento, la
Comision de Valoracion de Proyectos y el Responsable del Vivero estaran sujetas a lo dispuesto en los contratos

de cesion y en la Legislacion correspondiente.

Todos los cesionarios renuncian a sus fueros, si los tuvieren y se someten a los tribunales de Miranda de Ebro.

Disposicion adicional primera. Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion.



